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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания МАОУ «Школа  №31 имени Героя Советского Союза 

Рихарда Зорге с углубленным изучением отдельных предметов» разработана в соответствии 

с нормами и положениями следующих нормативно-правовых документов: 

1) Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 

273-ФЗ; 

2) Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и 

Плана мероприятий по еѐ реализации в 2021–2025 гг. (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

3) Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

4) Федерального государственного образовательного стандарта: 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 286) 

Федеральной образовательной программы: 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 

«Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования») 

 

Рабочая программа воспитания МАОУ «Школа №31 имени Героя Советского Союза 

Рихарда Зорге с углубленным изучением отдельных предметов» разработана на основе 

Федеральной рабочей программы воспитания и основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими 

программами воспитания образовательных организаций дошкольного образования. 

Программа воспитания: 

－ предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; 

－ разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов 

родителей (законных представителей); 

－ реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьѐй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; 

－ предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; 

－ предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Воспитательная деятельность в МАОУ «Школа №31 имени Героя Советского Союза 

Рихарда Зорге с углубленным изучением отдельных предметов» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 
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свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники образовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами образовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей. Содержание воспитания обучающихся в МАОУ «Школа №31 имени Героя Советского 

Союза Рихарда Зорге с углубленным изучением отдельных предметов» определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. Фундаментальной основой программы является уклад образовательной 

организации, который прописывается в содержательном разделе рабочей программы и 

определяет специфику организации и конкретные формы организации процесса обучения и 

воспитания. Уклад представляет своего рода договор, описание принципов взаимодействия 

между обучающимися, их родителями и сотрудниками образовательной организации. 

Особенно важно, чтобы ценности, прописанные в укладе, разделялись всеми участниками 

образовательного и воспитательного процессов. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания еѐ содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углублѐнное изучение отдельных учебных 

предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 

обучающихся. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления образовательной организацией (в том числе советов 

обучающихся), советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьѐй и другими 

участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей, историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 
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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

Содержание воспитания обучающихся в МАОУ «Школа №31 имени Героя Советского 

Союза Рихарда Зорге с углубленным изучением отдельных предметов» определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МАОУ «Школа №31 имени Героя Советского Союза 

Рихарда Зорге с углубленным изучением отдельных предметов» планируется и осуществляется 

в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:  

－ развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

－ формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:  

－ усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

－ формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

－ приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

－ достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС начального общего образования. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

－ осознание российской гражданской идентичности; 

－ сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

－ готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

－ наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 
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－ сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности   

МАОУ «Школа №31им. Героя Советского Союза» по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС  начального общего образования и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на основе: 

－ гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам 

и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

－ патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважении к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

－ духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков; 

－ эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

－ физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей 

с учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

－ трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

－ экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

－ ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 
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качественного образования с учѐтом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися по основным 

образовательным программам установлены ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС 

начального общего образования. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) 

ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

－ знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине – России, еѐ территории, расположении; 

－ сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

－ понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины – России, Российского государства; 

－ понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

－ имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

－ принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

 

Духовно-нравственное воспитание: 

－ уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности; 

－ сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

－ доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших; 

－ умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

－ владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

－ сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 
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－ способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

－ проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

－ проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

－ бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

－ владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

－ ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

－ сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста. 

 

Трудовое воспитание: 

－ сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

－ проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

－ проявляющий интерес к разным профессиям; 

－ участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

 

Экологическое воспитание: 

－ понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

－ проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

－ выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

 

Ценности научного познания: 

－ выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

－ обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании; 

－ имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 
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СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1 УКЛАДОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙОРГАНИЗАЦИИ 

Местоположение: 450054, г.Уфа, ул. Р. Зорге, 50 

Телефон: 893470287-31-00 

Тип: Общеобразовательное учреждение 

МАОУ «Школа № 31 им. Р.Зорге» расположена в 4-х этажном здании. В школе 

функционирует 48 учебныхкабинетов, один большой и малыйспортивный залы, актовый 

зал, столовая, имеетсямедицинскийкабинет. 

В школе обучаются 903 детей. Обучение ведется на русском языке с учетомрегионального 

компонента и действует на основании Устава школы. Обучение ведѐтся с 1по 11 класс по 

трем уровням образования: начальное общее образование, основное общееобразование, 

среднее общее образование.В 5-7 классах предусмотрены 

программыразнойнаправленности,открытыклассысуглубленнымизучениемматематики.На

уровнеСООоткрыты профильныеклассы: 1)информационно-технологический (с 

углубленным изучением математики и информатики) 2) естественно-научный профиль (с 

углубленным изучением химии и биологии) 3) Социально-экономический (с углубленным 

изучением обществознания и математики) 

Внашейшколеестькатегорияобучающихсяизнеполных,многодетных,малообеспеченных 

семей; дети под опекой и инвалиды. Школа 

укомплектованаштатнымисоциальнымипедагогами,педагогами-

психологами,логопедом,старшимвожатым. Школа работает в тесном сотрудничестве с 

родительской общественностью. 

 

ЗданиешколырасположеновзонешаговойдоступностиотДетскойшколыискусств№2и

мениФ.Камаева,ЦДТТ«Биктырыш»,детскойбиблиотеки№38,ЧОУ«Детская Академия», 

ГЦПМСС «Индиго», Дворца Спорта и др., что является 

источникомположительноговлияниянаобучающихся.Социальныйстатусмикрорайона(Стар

ыйаэропорт)относительнооднороден.Особенностьюконтингентаобучающихсяможноназват

ь то, что около 70% обучающихся являются детьми или внуками тех, кто окончилОУранее. 

ВцеляхпрофилактикиМАОУ «Школа №31 им.Р.Зорге» 

сотрудничаетсКДНиЗПОктябрьскогорайона,ОтделомОпекиипопечительстваОктябрьскогорай

она,ОППНиПДНОП №6УправленияМВДРоссиипог.Уфа,РНД№1МЗРБ.,ГЦПМСС «Индиго» 

 

Составобучающихсяшколынеоднородениразличается: 

  по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребѐнка и 

егоуровняподготовкикобучениювшколе.Вшколеестьобучающиесясограничения

мивозможностейздоровья,ихвоспитательныйпроцессинтегрирован в 

общешкольный, так как они получают включенное 

образование,потомуотдельныхвоспитательныхпрограммдляданнойкатегорииоб

учающихся не разработано.  Ежегодно разрабатываются рабочие программыпо 

курсам внеурочной деятельности, функционируют группы обучающихся 

подополнительнымобщеразвивающим программам; 

  по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи 

илиуровня воспитательного ресурса отдельных родителей, можно сделать 

вывод, чтобольшинство обучающихся - из благополучных семей; обучающихся, 

состоящихнаразличныхвидахучета,заисключениемвнутришкольного,неимеется. 

 по национальной принадлежности,котораяопределяется 

многонациональностьюжителеймикрорайонашколы:вшколеобучаютсяпредстав

ителирусской,башкирской,татарской,чувашской,марийской,армянской,азербайд

жанской,таджикскойнациональностей. 
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Впедагогическойкомандеимеютсяквалифицированныеспециалисты,необходимые

для сопровождениявсехкатегорий,обучающихся вшколе. 

Возможныеотрицательныеисточникивлияниянадетей-

социальныесети,компьютерные игры, а также отдельные родители с низким 

воспитательным ресурсом,неспособныеграмотноуправлять 

развитиемиорганизациейдосугасвоегоребѐнка. 

Миссияшколы–создаватьусловиядлявсестороннего,активногоразвитияличности 

обучающихся, обеспечивать высокий уровень получаемых в школе знаний икомпетенций, 

позволяющих выпускникам занять достойное место в жизни нашей 

страны.Всамосознанииколлективамиссияреализуетсяпосредствомпостоянногопрофессиона

льного роста, организации интеллектуальных, воспитательных, спортивных 

имассовыхмероприятийинновационныхформатов,выстраиваниеконструктивныхвзаимоотно

шений с родительской общественностью, применением в процессе обучения ивоспитания, 

обучающихся новейших методических подходов, создании и поддержаниисамобытной 

образовательной среды 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующихпринципахвзаимодействия педагогов ишкольников.  

  неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдениеконфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасностиребенкапри нахождениивобразовательнойорганизации; 

 ориентирнасозданиевобразовательнойорганизациипсихологическикомфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможноконструктивноевзаимодействие школьниковипедагогов; 

  реализацияпроцессавоспитанияглавнымобразомчерезсозданиевшколедетско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими 

исодержательнымисобытиями,общимипозитивнымиэмоциямиидоверительными

отношениями другк другу; 

  организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предметасовместнойзаботы ивзрослых, и детей; 

  системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия 

егоэффективности. 

ОсновныетрадициивоспитаниявМАОУ«Школа№31им.Р.Зорге»: 

являетсяКонцепциядуховно-

нравственногоразвитияличностиипатриотическоговоспитанияграждан,разработанная в 

соответствии с положениями Федерального закона «Об 

образовании»,Федеральныхгосударственныхобразовательныхстандартовначальногообщегоио

сновногообщегообразования. 

- Поднятия флагов РФ, РБ и 

исполнениегимновРФиРБ.Каждаяучебнаянеделяначинаетсяспроведениязанятийкурса 

«Разговорыоважном». 

 

  отсутствие соревновательности между классами в проведении 

общешкольныхдел,поощрениеконструктивногомежклассногоимежвозрастногов

заимодействияшкольников,ихсоциальной активности; 

  педагогишколыориентированынаформированиеколлективовврамкахшкольны

х классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, 
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наустановлениевних доброжелательныхитоварищескихвзаимоотношений; 

  ключевая фигура воспитания в школе - классный 

руководитель,реализующийпо отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, 

организационную,посредническую(вразрешенииконфликтов)функции.Ктрадици

ямвоспитательной системы школы относятся творческие конкурсы, в которых 

всеклассныеколлективышколы,совместносродителямиготовятуникальныетемат

ическиевыступления по системеКТД. 

  Событийные мероприятия, проходящие в ОУ, являются важным 

компонентомпрограммывоспитания.Вмероприятияхучаствуютдетиразныхвозра

стов.Даннойобщениедетейспособствуетвзаимообучениюивзаимовоспитанию. 

  Обучающиеся1-

4классовМАОУ«Школа№31им.Р.Зорге»ежегоднопринимаютучастие 

вконцертахко Дню Знаний, Днюучителя,Дню матери,Новому году, Дню 

Защитника Отечества, Международному женскому дню, 

Днюкосмонавтики,викторинах.Дляпервоклассниковпроходятпраздники 

«Посвящениепервоклассниковвпешеходы», «Прощаниесбукварем». 

2.2 Виды, формы исодержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности планируются, 

представляютсяпомодулям. Инвариантныемодули: 

 Урочнаядеятельность 

 Внеурочнаядеятельность 

 Основныешкольныедела 

 Классноеруководство 

 Внешкольныемероприятия 

 Организацияпредметно-пространственнойсреды 

 Взаимодействиесродителями(законнымипредставителями) 

 Самоуправление 

 Профилактикаибезопасность 

 Социальноепартнерство 

 ПрофориентацияВар

иативныймодуль 

 Детскиеобщественныеобъединения 
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Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) в МАОУ «Школа №31 

им.Р.Зорге» предусматривает: 

－ максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

－ включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учѐт в определении воспитательных 

задач уроков, занятий; 

－ включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

－ выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания 

в учебной деятельности; 

－ привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; 

－ применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

－ побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

－ организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

－ инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 

занятий: 

1. Информационно-

просветительскиезанятияпатриотической,нравственнойиэкологическойнаправленности-
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«Разговорыоважном»-направленына развитиеценностного отношения обучающихся к 

своей Родине – России, населяющим еѐ людям, еѐуникальнойистории, богатой 

природеивеликойкультуре. 

Занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся – 

«Читаем,считаем,наблюдаем»-направленынаразвитиеспособностиобучающихсяприменять 

приобретенныезнания,уменияинавыкидлярешениязадачвразличныхсферахжизнедеятельнос

ти, обеспечениесвязиобучениясжизнью. 

2. Занятия,направленныенаудовлетворениепрофориентационныхинтересовипотребно

стей обучающихся – «Мир профессий» - направлены наразвитие 

ценностногоотношенияобучающихсяктруду,какосновномуспособудостиженияжизненног

облагополучияи ощущенияуверенностивжизни. 

Вариативнаячасть 

3. Занятия,связанныесреализациейособыхинтеллектуальныхисоциокультурныхпотреб

ностейобучающихся–«Удивительныймирматематики»-

направленынаформированиеценностногоотношенияобучающихсякзнаниям,какзалогуихс

обственногобудущего,иккультуревцелом,каккдуховномубогатствуобщества,сохраняюще

мунациональнуюсамобытностьнародов России. 

4. Занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей, обучающихся 

втворческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и 

развитииспособностейиталантов–«Музыка»,«Изобразительноеискусство»-

направленынараскрытие творческих способностей школьников, формирование у них 

чувства вкуса иуменияценитьпрекрасное,формированиеценностногоотношениякультуре. 

«Физическая культура» - направлены на физическое развитие обучающихся, привитиеим 

любви к спорту ипобуждение кздоровому образу жизни, воспитаниесилы 

воли,ответственности, формированиеустановок назащитуслабых. 

5. Занятия, 

направленныенаудовлетворениесоциальныхинтересовипотребностейобучающихся,напед

агогическоесопровождениедеятельностисоциальноориентированных ученических 

сообществ, детских общественных объединений «Орлята» органовученического 

самоуправления, на организациюсовместно с обучающимися 

комплексамероприятийвоспитательнойнаправленности–

направленынаразвитиеважныхдляжизниподрастающегочеловекасоциальныхумений–

заботитьсяодругихиорганизовывать свою собственную деятельность, лидировать и 

подчиняться, брать на себяинициативу и нести ответственность, отстаивать свою точку 

зрения и принимать другиеточкизрения.
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Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся в МАОУ «Школа №31 им. Р.Зорге», 

предусматривает: 

- планированиеипроведениеклассныхчасовцелевойвоспитательнойтематической 

направленности; 

- 

инициированиеиподдержкукласснымируководителямиучастияклассоввобщешкольных 

делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в 

ихподготовке,проведении и анализе; 

- 

организациюинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияобучающихсясовместных 

дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными 

потребностями,способностями,даватьвозможностидлясамореализации,устанавливатьиук

реплятьдоверительныеотношения,статьдлянихзначимымвзрослым,задающимобразцыпов

едения; 

- 

сплочениеколлективаклассачерезигрыитренингинакомандообразование,внеучебныеивне

школьныемероприятия,походы,экскурсии,празднованияднейрожденияобучающихся, 

классныевечера; 

- 

выработкусовместнособучающимисяправилповедениякласса,участиеввыработкетакихпра

вилповеденияв общеобразовательнойорганизации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путѐм наблюдения 

заих поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах 

понравственнымпроблемам;результатынаблюдениясверяютсясрезультатамибеседсродите

лями,учителями, атакже(принеобходимости) сошкольнымпсихологом; 

- доверительноеобщениеиподдержкуобучающихсяврешениипроблем(налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.),совместный 

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через 

частныебеседыиндивидуальноивместесихродителями,сдругимиобучающимисякласса; 

- регулярныеконсультациисучителями-

предметниками,направленныенаформирование единства требований по вопросам 

воспитания и обучения, предупреждениеи/или разрешениеконфликтовмеждуучителями и 

обучающимися; 

- проведениемини-педсоветовдлярешенияконкретныхпроблемкласса,интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать 

ипонимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать 

вродительскихсобранияхкласса; 

- организацию и проведение регулярных родительских 

вотношенияхсучителями,администрацией собраний, информированиеродителей об успехах и 
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проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса 

вцелом,помощьродителямиинымчленамсемьи 

 

 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает:общешкольныепраздники,ежегодныетворческие(театрализованные

,музыкальные, 

литературныеидругие)мероприятия,связанныесобщероссийскими,региональными 

праздниками,памятными датами,вкоторыхучаствуют всеклассы; 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире;торжественныемероприятия,связанныесзавершениемобразования,переходомнаследую

щийуровеньобразования,символизирующиеприобретениеновыхсоциальных 

статусоввобразовательнойорганизации,обществе; 

церемониинаграждения(поитогамучебногопериода,года)обучающихсяипедагогов 

заучастие в жизни образовательнойорганизации, достижения в 

конкурсах,соревнованиях,олимпиадах,вкладвразвитиеобразовательнойорганизации,своейм

естности; 

социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые 

иреализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе 

сучастиемсоциальныхпартнеров,комплексыделблаготворительной,экологической,патриоти

ческой,трудовой и другойнаправленности; 

проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с 

семьямиобучающихсяпраздники,фестивали,представлениявсвязиспамятнымидатами,значи

мымисобытиямидля жителейнаселенногопункта; 

разновозрастныесборы,многодневныевыездныесобытия,включающиевсебякомплекско

ллективныхтворческихделгражданской,патриотической,историко-

краеведческой,экологической,трудовой,спортивно-

оздоровительнойидругойнаправленности; 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях(сценаристов,постановщиков,исполнителей,корреспондентов,ведущих,декораторов,м

узыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение 

ивстречугостейидругих),помощьобучающимсявосвоениинавыковподготовки,проведения,ан

ализаобщешкольныхдел; 

наблюдениезаповедениемобучающихсявситуацияхподготовки,проведения,анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися 

разныхвозрастов,спедагогическими работникамии другимивзрослыми. 

Реализациявоспитательногопотенциалаосновныхшкольныхделпредусматривает: 

Торжественная линейка «День знаний» 

Единый открытый урок ко «Дню знаний»  

Социальный проект класса «Безопасность» 

Месячник по профилактике ДДТТ «Внимание дети!»  

День здоровья 

Акция «Бумажный бум», сбор макулатуры  
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Мероприятие ко Дню Республики Башкортостан Концерт ко Дню Учителя 

Акции ко Дню Пожилого человека 

Праздник «Посвящение в первоклассники»  

             Концерт ко Дню Матери 

Акции ко Дню борьбы со СПИДом Акции к Международному дню инвалидов  

Новогодние представления 

Торжественное открытие тематического года   Зимние игры, катание на коньках, 

экскурсии 

 Акция «Кормушка» 

День защитника отечества: Военно-спортивные игры « А ну-ка, мальчики» 

 Праздничный концерт, посвященный Международному женскому дню  

Акции ко Дню космонавтики 

Уроки мужества, посвященные Дню Победы ВОВ 

 Акции «Окна Победы», «Письмо солдату» 

Праздничный концерт, посвященный Дню Победы  

Мероприятия ко Дню защиты детей 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

- социальнымипартнѐрамиобщеобразовательнойорганизации; 

- внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнаправленности,организуе

мые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации 

учебнымпредметам,курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, 

напредприятие и др.),организуемые 

вклассахкласснымируководителями,втомчислесовместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их кпланированию, 

организации,проведению,оценкемероприятия; 

- литературные,исторические,экологическиеидругиеэкскурсии,походы,организуемы

епедагогами,втомчислесовместносродителями(законнымипредставителями)обучаю

щихсядляизученияисторико-

культурныхмест,событий,биографий,проживавшихвэтойместностироссийскихпоэто

виписателей,деятелейнауки,природных иисторико-культурных ландшафтов, 

флорыифауныидр.; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, 

впроцессекоторыхскладываетсядетско-

взрослаяобщность,характеризующаясядоверительнымивзаимоотношениями,ответст

веннымотношениемкделу,атмосферойэмоционально-психологического комфорта. 

 

Модуль «Организацияпредметно-пространственнойсреды» 

Реализациявоспитательногопотенциалапредметно-

пространственнойсредыпредусматривает совместную деятельность педагогов, 

обучающихся, других 
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участниковобразовательныхотношенийпоеѐсозданию,поддержанию,использованиюввосп

итательномпроцессе: 

 оформлениевнешнеговидаздания,фасада,холлапривходевобщеобразовательну

ю организацию государственной символикой Российской 

Федерации,субъектаРоссийскойФедерации,муниципальногообразования(флаг,герб),из

ображениямисимволикиРоссийскогогосударствавразныепериодытысячелетнейистории

,историческойсимволики региона; 

 организациюипроведениецеремонийподнятия(спуска)государственногофлага

Российской Федерации; 

 размещение карт России,Республики Башкортостан, города Уфы 

(современныхиисторических,точныхистилизованных,географических,природных,культ

урологических,художественнооформленных,втомчислематериалами,подготовленными

обучающимися)сизображениямизначимыхкультурныхобъектовместности,региона,Росс

ии,памятныхисторических,гражданских,народных,религиозных мест почитания, 

портретов выдающихся государственных деятелей 

России,деятелейкультуры,науки,производства,искусства,военных,героевизащитниковО

течества; 

 изготовление,размещение,обновлениехудожественныхизображений(символи

ческих, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природыРоссии, Республики Башкортостан, предметов традиционной культуры и 

быта, духовнойкультурынародов РоссиииРеспубликиБашкортостан; 

 организациюиподдержаниевШколезвуковогопространствапозитивнойдуховн

о-нравственной,гражданско-патриотическойвоспитательной направленности(звонки-

мелодии,информационныесообщения, исполнениегимнаРоссийской Федерации и 

Республики Башкортостан); 

 разработку,оформление,поддержание,использованиеввоспитательномпроцесс

е «мест гражданского почитания» (создание рекреации памяти Героя 

СоветскогоСоюзаРихарда Зоргеипарты героя); 

 оформлениеиобновление«местновостей»,стендоввпомещениях(холлпервого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостнуюинформациюпозитивногогражданско-патриотического,духовно-

нравственногосодержания,фотоотчѐтыобинтересныхсобытиях,поздравленияпедагогови

обучающихсяит.п.; 

 разработкуипопуляризациюсимволикиобщеобразовательнойорганизации(эмб

лема,флаг,логотип,элементыкостюмаобучающихсяит.п.),используемойкакповседневно,

так ивторжественныемоменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ,обучающихсявразныхпредметныхобластях,демонстрирующихихспособности,зна

комящихсработамидруг друга; 

 поддержаниеэстетическоговидаиблагоустройствовсехпомещенийвобщеобраз

овательнойорганизации,доступныхибезопасныхрекреационныхзон,озеленениетерритор

иипри общеобразовательнойорганизации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств,спортивныхиигровыхплощадок,зонактивногоитихогоотдыха; 

 созданиеиподдержаниеввестибюлеилибиблиотекестеллажейсвободногокниго



18 

обмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общегоиспользования своикниги, брать для чтениядругие; 

 деятельностьклассныхруководителейидругихпедагоговвместесобучающимис

я, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий,пришкольнойтерритории; 

 разработкуиоформлениепространствпроведениязначимыхсобытий,празднико

в,церемоний,торжественныхлинеек,творческихвечеров(событийныйдизайн); 

 разработку иобновление материалов (стендов, плакатов, 

инсталляцийидр.),акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, 

правилах,традициях,укладеобщеобразовательнойорганизации,актуальныхвопросахпро

филактикиибезопасности. 

Предметно-

пространственнаясредастроитсякакмаксимальнодоступнаядляобучающихся сособыми 

образовательными потребностями. 

 

 

Модуль «Взаимодействиесродителями» (законнымипредставителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законнымипредставителями)обучающихсяпредусматривает: 

созданиеидеятельностьвобщеобразовательнойорганизации,вклассахпредставите

льныхоргановродительскогосообщества(родительскогокомитетаобщеобразовательнойорг

анизации,классов),участвующихвобсужденииирешениивопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительского 

сообществавУправляющемсоветеобщеобразовательной организации; 

тематическиеродительскиесобраниявклассах,общешкольныеродительскиесобрани

я по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условийобученияи воспитания; 

родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещатьуроки и внеурочныезанятия; 

работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих 

родителям,педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с 

обсуждениемактуальных вопросов воспитания; 

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), 

накоторыхродителимогутполучатьсоветыповопросамвоспитания,консультациипсихолого

в,врачей,социальныхработников,служителейтрадиционныхроссийскихрелигий,обменива

тьсяопытом; 

интернет-

сообщества,группысучастиемпедагогов,накоторыхобсуждаютсяинтересующиеродителей

вопросы, согласуетсясовместнаядеятельность; 

участиеродителейвпсихолого-

педагогическихконсилиумахвслучаях,предусмотренных нормативными документами о 

психолого-педагогическом консилиуме 

вобщеобразовательнойорганизациивсоответствииспорядкомпривлеченияродителей(закон

ныхпредставителей); 
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привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведениюклассных и общешкольныхмероприятий; 

приналичиисредиобучающихсядетей-

сирот,оставшихсябезпопеченияродителей,приѐмныхдетейцелевоевзаимодействиесих 

законнымипредставителями. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления вобщеобразовательнойорганизации предусматривает: 

 организациюидеятельностьсоветовклассов,избранныхобучающимися(старост

а, дежурные по классу, помощник старосты, ответственные за ведение 

дневников,культмассовыйсектор); 

 представление органами ученического самоуправления интересов, 

обучающихсявпроцессеуправленияобщеобразовательной организацией; 

 защитуорганамиученическогосамоуправлениязаконныхинтересовиправ,обуча

ющихся; 

 участиепредставителейоргановученическогосамоуправлениявразработке,обсу

ждениииреализациирабочейпрограммывоспитания,календарногопланавоспитательной 

работы, в анализе воспитательной деятельности в общеобразовательнойорганизации. 

Детскоесамоуправлениевшколеосуществляетсяследующимобразом. 

Науровнеклассов: 

через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

классалидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванныхкоординировать его работу с работой общешкольных органов 

- самоуправления иклассных руководителей; 

черезорганизациюнапринципахсамоуправления  жизни  детских  групп, 

отправляющихсявпоходы,экспедиции,наэкскурсии,осуществляемуючерезсистем

ураспределяемыхсредиучастниковответственныхдолжностей. 

Наиндивидуальномуровне: 

- черезвовлечениеобучающихсявпланирование,организацию,проведениеанализ 

общешкольныхи внутриклассныхдел; 

- черезреализациюобучающихся,взявшиминасебясоответствующуюроль,функц

ийпоконтролюзапорядкомичистотойвклассе,уходомзакласснойкомнатой,комнат

нымирастениями и т.п. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать 

вдетях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувствособственного достоинства, а школьникам предоставляет широкие 

возможности длясамовыражения и самореализации. 

 

Модуль «Профилактика ибезопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целяхформированияиподдержкибезопаснойикомфортнойсредывобщеобразовательнойорг

анизациипредусматривает: 

 организациюдеятельностипедагогическогоколлективапосозданиювобщеобраз

овательнойорганизацииэффективнойпрофилактическойсредыобеспечениябезопасности

жизнедеятельностикак условияуспешнойвоспитательнойдеятельности; 
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 проведениеисследований,мониторингарисковбезопасностииресурсовповыше

ния безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групприскаобучающихсяпоразнымнаправлениям(агрессивноеповедение,зависимостии

др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

рискасиламипедагогическогоколлективаиспривлечениемстороннихспециалистов(псих

ологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб,правоохранительныхорганов, опеки и т.д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работукаксдевиантнымиобучающимися,такисихокружением;организациюмежведомств

енного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программыпрофилактическойнаправленностисоциальныхиприродныхрисковвобщеобр

азовательнойорганизацииивсоциокультурномокруженииспедагогами,родителями,соци

альнымипартнѐрами(антинаркотические,антиалкогольные,противкурения,вовлеченияв

деструктивныедетскиеимолодѐжныеобъединения,культы,субкультуры,группывсоциаль

ныхсетях;побезопасностивцифровойсреде,натранспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной 

безопасности,антитеррористическойиантиэкстремистскойбезопасности,гражданскойоб

оронеит.д.); 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социальноодобряемогоповедения,поразвитиюнавыковсаморефлексии, 

 самоконтроля,устойчивости к негативнымвоздействиям, 

групповомудавлению; 

 профилактикуправонарушений,девиацийпосредствоморганизациидеятельнос

ти,альтернативнойдевиантномуповедению—познания(путешествия),испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в 

томчислепрофессиональной,религиозно-духовной,благотворительной, 

художественнойи др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в  

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 

Модуль «Социальноепартнѐрство» 

 

СоциальнымипартнерамиМБОУ«Школы№31им.Р.Зорге»науровненачальногообщего 

образования являются ГЦПМСС «Индиго», Башкирская региональная 

общественнаяорганизацияпамятижителейблокадногоЛенинграда,Городскаябиблиотека№

1,музейОГИБДД,МБОУДОЦДТТ«Биктырыш»ГОг. УфаРБ. 
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Реализациявоспитательногопотенциаласоциальногопартнёрствапредусматри

вает: 

 участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии 

сдоговорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочейпрограммывоспитанияикалендарногопланавоспитательнойработы(дниоткрыты

хдверей,государственные,региональные,школьныепраздники,торжественныемероприя

тияи т. п.); 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных 

уроков,внеурочныхзанятий,внешкольныхмероприятийсоответствующейтематическойн

аправленности; 

 проведениенабазеорганизаций-

партнѐровотдельныхуроков,занятий,внешкольныхмероприятий,акцийвоспитательнойн

аправленности; 

 проведениеоткрытыхдискуссионныхплощадок(детских,педагогических,родит

ельских)спредставителямиорганизаций-

партнѐровдляобсужденийактуальныхпроблем,касающихсяжизниобщеобразовательной

организации,муниципальногообразования,региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися,педагогамисорганизациями-

партнѐрамиблаготворительной,экологической,патриотической,трудовойит.д.направлен

ности,ориентированныхнавоспитаниеобучающихся,преобразованиеокружающегосоци

ума,позитивноевоздействиенасоциальноеокружение. 

 

 

Модуль «Профориентация» 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофориентационнойработыобщеобразова

тельнойорганизациипредусматривает: 

проведениецикловпрофориентационныхчасов,направленныхна 

подготовкуобучающегосякосознанномупланированиюиреализациисвоегопрофессиональн

огобудущего; 

профориентационныеигры и беседы, расширяющие знания о профессиях, способах

 выбора профессий, особенностях, условиях разной

 профессиональнойдеятельности; 

экскурсиинапредприятия,ворганизации,дающиеначальныепредставленияосуществу

ющихпрофессиях иусловияхработы. 

 

МОДУЛЬ«ДЕТСКИЕОБЩЕСТВЕННЫЕДВИЖЕНИЯ» 

Воспитаниевдетскомобщественномобъединенииосуществляетсячерез: 
-организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важныйдля их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям,своейшколе, обществу вцелом; развитьвсебе такие качества 

какзабота,уважение,умениесопереживать,умениеобщаться,слушатьислышатьдругих.(Этопо

сильнаяпомощь,оказываемаяшкольникамипожилымлюдям;совместнаяработасадминистрац

иейпоселкапопроведениюкультурно-развлекательныхмероприятий;участиешкольников 

вработенаприлегающейк школетерриторииит.п); 
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- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важныйдля их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь 

другимлюдям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

внимание,забота, уважение, умениесопереживать, 

умениеобщаться,слушатьислышатьдругих; 

-

рекрутинговыемероприятиявначальнойшколе,реализующиеидеюпопуляризациидеятельнос

тидетскогообщественногообъединения,привлечениявнегоновыхучастников(проводятся 

вформеигр,квестов,театрализаций и т.п.); 

-поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих уребенка чувство общностис другими его членами, чувство причастностик 

тому, чтопроисходитвобъединении; 

- участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном 

движении,деятельности наблагоконкретныхлюдейисоциального окружениявцелом. 

Воспитание в детском общественном объединении- первичное участие 

реализуется черезучастиевпроекте«ОрлятаРоссии»,вовлечениевработуотрядов«ЮИД», 

ШСК«Виктори»,(вовлечениевмассовыефизкультурно-

спортивныемероприятия),школьный театр «Гармония». 

 

РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1КАДРОВОЕОБЕСПЕЧЕНИЕ 

В образовательномучреждении работает 40 педагогическихработников. В 

ихсоставе: 

- директоризаместителидиректора-7, 

- советникдиректора-1, 

- вожатый –1, 

- классныхруководителей -31, 

- социальныйпедагог-1, 

- педагог–психолог–1, 

- педагог-библиотекарь –1. 

 

3.2 НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Образовательнаядеятельностьвшколеорганизуетсявсоответствиис: 

- КонституциейРоссийскойФедерации; 

- Федеральнымзакономот29.12.2012№273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»; 

- ЗакономРеспубликиБашкортостанот01.07.2013г.№696-

з"ОбобразованиивРеспубликеБашкортостан"; 

- Международнойконвенцией«Оправахребенка»; 

-СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

условиям иорганизацииобучениявобщеобразовательныхучреждениях». 

1. УправлениекачествомвоспитательнойдеятельностивМБОУ«Школа№31им.Р.Зор

гесвязывается,преждевсего,скачествомеенормативно-правовогообеспечения: 

2. Положениеоклассномруководителе 

3. Положениеошкольномметодическомобъединении 
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4. Положениеовнутришкольномконтроле 

5. Положение о комиссии по урегулированию споров между

 участникамиобразовательных отношений 

6. ПоложениеоСоветепрофилактикеправонарушений 

7. ПоложениеобУправляющемсоветешколы 

8. Положениеородительскомпатруле 

9. Требования кодеждеивнешнемувидуобучающихся 

10. Правилапользованиямобильнымителефонамивовремяучебногопроцесса 

11. Положениеосоциально-психологическойслужбе 

12. Положениеошкольномнаркологическомпосте 

13. ПоложениеоборганизациидополнительногообразованиявМБОУ«Школа№31им. 

Р.Зорге» 

14. ПоложениеовнеурочнойдеятельностиобучающихсяМБОУ«Школа№31им.Р.Зорг

е» 

15. Положениеошкольномученическомсамоуправлении 

16. Правилавнутреннегораспорядкадляобучающихся 

17  Положение о ШСК 

18 Положение о ЮИД и Юноармии 

В МБОУ «Школа №31 имени Героя Советского Союза Рихарда Зорге с 

углубленным изучением отдельных предметов» сформированы следующие 

коллегиальные 

органыуправления:Общеесобраниетрудовогоколлектива;педагогическийсовет;Советобу

чающихся;Управляющий совет. 

 

3.2 ТРЕБОВАНИЯКУСЛОВИЯМРАБОТЫСОБУЧАЮЩИМИСЯСОСОБЫМИ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ИПОТРЕБНОСТЯМИ 

 

Ввоспитательнойработескатегориямиобучающихся,имеющихособыеобразовате

льныепотребности,создаютсяособыеусловия–тесноевзаимодействиеспедагогом-

психологом школы, усиленная работа с законными представителями, 

помощьворганизации досуга и т.д. 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымипотребнос

тяминеобходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными 

потребностями сиспользованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состояниюметодоввоспитания; 

– личностно-

ориентированныйподходворганизациивсехвидовдеятельности,обучающихсяс 

особыми образовательными потребностями. 

 

ВМАОУ«Школа№31им.Р.Зорге»всего903обучающихся.Срединих–

1обучающийсясограничениямивозможностейздоровьяи4обучающихсястинвалидность

ю. 

Науровнеобщности:формируютсяусловияосвоениясоциальныхролей,ответстве

нности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 
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смысловсообщества,приобретаетсяопытразвитияотношениймеждуобучающимися,род

ителями(законнымипредставителями),педагогами.Детскаяидетско-

взрослаяобщностивинклюзивномобразованииразвиваютсянапринципахзаботы,взаимо

уваженияи сотрудничества в совместнойдеятельности. 

Науровнедеятельностей:педагогическоепроектированиесовместнойдеятельнос

ти в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формируетопытработывкоманде,развиваетактивностьиответственностькаждогообуча

ющегосявсоциальнойситуацииегоразвития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, 

отдыха,праздниковиобщихделсучетомспецификисоциальнойикультурнойситуациираз

вития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни 

класса,школы,событияхгруппы,формируетличностныйопыт,развиваетсамооценкуиув

еренность в своихсилах. 

 

ОсобымизадачамивоспитанияобучающихсясОВЗявляются: 

- налаживаниеэмоционально-

положительноговзаимодействиядетейсОВЗсокружающимиидетей-

инвалидовсобучающимисядляихуспешной адаптациииинтеграциившколе; 

формированиедоброжелательногоотношениякдетям-

инвалидам,кдетямиихсемьямсосторонывсехучастниковобразовательныхотношений; 

-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностейкаждогообучающегосясОВЗ,каждого ребенка-инвалида; 

- активноепривлечениесемьииближайшегосоциальногоокруженияквоспитанию 

детей-инвалидов, обучающихсясОВЗ; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей, обучающихся с ОВЗ 

вразвитииисодействиеповышениюуровняихпедагогической,психологической,медико-

социальнойкомпетентности; 

- индивидуализацияввоспитательнойработессобучающимися сОВЗ. 

 

 

Системапоощрениясоциальнойуспешности 

ипроявленийактивнойжизненнойпозицииобучающихся 

Системапоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииисоциальнойуспешнос

тиобучающихсяпризванаспособствоватьформированиюуобучающихсяориентации на 

активную жизненнуюпозицию, инициативность,максимально вовлекатьих в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений 

активнойжизненнойпозицииипоощрениясоциальнойуспешностиобучающихсястроитсяна

принципах: 

 публичности,открытостипоощрений(информированиевсехобучающихсяонагра

ждении,проведениенагражденийвприсутствиизначительногочислаобучающихся); 

 соответствия  награждения укладу 

общеобразовательнойорганизации,качествувоспитывающейсреды,символикеобщеобра

зовательнойорганизации; 

 прозрачностиправилпоощрения(наличиеположенияонаграждениях,неукосните
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льное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдениесправедливости при выдвижениикандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях,чрезмернобольшихгрупппоощряемыхит.п.); 

 сочетанияиндивидуальногоиколлективногопоощрения(использованиеиндивид

уальныхиколлективныхнаграддаѐтвозможностьстимулироватьиндивидуальнуюиколле

ктивнуюактивностьобучающихся,преодолеватьмежличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившиминаграды); 

 привлечениякучастиювсистемепоощренийнавсехстадияхродителей(законныхп

редставителей)обучающихся,представителейродительскогосообщества,самихобучающ

ихся,ихпредставителей(сучѐтомналичияученическогосамоуправления),стороннихорган

изаций,ихстатусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяетпродлить стимулирующее действиесистемыпоощрения). 

Формыпоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииобучающихсяисоциал

ьнойуспешности(формымогутбытьизменены,ихсоставрасширен):индивидуальныеи 

групповыепортфолио,рейтинги,благотворительнаяподдержка. 

Ведениепортфолио—деятельностьобучающихсяприеѐорганизациии 

регулярномпоощрениикласснымируководителями,поддержкеродителями(законными 

представителями)пособиранию(накоплению)фиксирующихисимволизирующихдостижен

ия обучающегося. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и 

др.)можетзаключатьсявматериальнойподдержкепроведениявобщеобразовательнойоргани

зации воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных 

мероприятий,различныхформсовместнойдеятельностивоспитательнойнаправленности,ви

ндивидуальнойподдержкенуждающихсявпомощиобучающихся,семей,педагогическихраб

отников. 

В МАОУ «Школа №31 им. Р.Зорге»применяютсяследующиеформыпоощрения: 

- Похвальныйлист«Заотличныеуспехивучении»; 

- Похвальнаяграмота «Заособыеуспехивизученииотдельныхпредметов»; 

- Похвальнойграмотойзаотличнуюучебунаграждаютсяобучающиесяуспеш

нопрошедшиепромежуточнуюаттестациюиимеющиеитоговыеотметки 

«отлично»повсемпредметамучебногопланасоответствующегокласса. 

- Почетнойграмотойнаграждаютсяобучающиесяпобедителиипризерышкол

ьного,муниципальногоилирегиональногоэтаповВсероссийскойолимпиадышкольников, 

за отличные и хорошие успехи в учении по итогам года, за призовые триместапо 

результатамисследовательской деятельностиобучающихся. 

Благодарственнымписьмомдиректорашколынаграждаются: 

- Обучающиеся 1- 4 классов за конкретные достижения, связанные с успехами 

вучебной,физкультурной,спортивной,общественной,научной,научно-

технической,творческой,исследовательской деятельности; 

- обучающиеся 1-4 классов, принимавшие личное участие в организации 

ипроведении мероприятий (конкурсы, соревнования, олимпиады, смотры, выставки и 

т.п.),организуемых вобразовательной организации; 

- родители(законныепредставители)обучающегося,достигшеговысокихпок
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азателейвучебной,физкультурной,спортивной,общественной,научной,научно-

технической,творческой, исследовательской деятельности; 

- родители, оказавшие большую помощь и поддержку развитию школы, в 

организации школьных мероприятий. года); 

 - родители (законные представители) за хорошее воспитание детей (по итогам 

 

        Поощрение классных коллективов, обучающихся Грамотой (дипломом), памятным 

 призом, памятным знаком, награждаются классные коллективы в случае: 

- демонстрации лучшего результата в соревнованиях между классами; 

- победы команды класса в мероприятиях, организованных в Школе (КВН, конкурсах, 

спортивных соревнованиях, праздниках и т. д.); 

- победы или призового места команды класса на городских играх и конкурсах и (или) 

состязаниях иного уровня (муниципальных, республиканских, федеральных и т. п.). 

         Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том 

числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу 

школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями 

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую 

среду, взаимоотношения в школе. 

 

 

 

 

3.3 Анализ воспитательного процесса 

Анализвоспитательногопроцессаосуществляетсявсоответствиисцелевымиориентира

миожидаемыхрезультатоввоспитания,личностнымирезультатамиобучающихсянауровняхна

чальногообщегообразования,установленныхсоответствующимиФГОС. 

Основнымметодоманализавоспитательногопроцессавшколеявляетсяежегодныйсамо

анализвоспитательнойработысцельювыявленияосновныхпроблемипоследующегоихрешени

я,спривлечением(принеобходимости)внешнихэкспертов,специалистов. 

Планированиеанализавоспитательногопроцессавключаетсявкалендарныйпланвоспит

ательнойработы. 

Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 

взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 

приоритетанализасущностныхсторонвоспитания.Ориентируетнаизучение,преждевсе

го,неколичественных,акачественныхпоказателей,такихкаксохранениеуклада школы, 

качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности,стиль общения, 

отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законнымипредставителями); 

развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 

использованиерезультатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогическихработников(знанияисохранениявработецелиизадачвоспитания,умелогоплан

ирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержаниясовместнойдеятельности собучающимися,коллегами,социальнымипартнерами); 

 

 

распределѐннаяответственностьзарезультатыличностногоразвитияобучающихся. 

Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся —это результат 
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как организованного социального воспитания (в котором школа 

участвуетнарядусдругимисоциальнымиинститутами),такиихстихийнойсоциализацииисамо

развития. 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса: 

1. Результатывоспитания,социализацииисаморазвитияобучающихся. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсядинамикалично

стногоразвития обучающихся вкаждомклассе. 

Анализпроводитсякласснымируководителямивместесзаместителемдиректораповосп

итательной работе (советником директора по воспитательной работе при наличии) 

споследующимобсуждениемрезультатовнаметодическомобъединенииклассныхруководител

ей или педагогическом совете. Основным способом получения информации 

орезультатахвоспитания,социализацииисаморазвитияобучающихсяявляетсяпедагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: 

какиепроблемы,затруднениявличностномразвитииобучающихсяудалосьрешитьзапрошедш

ийучебныйгод?какиепроблемы,затруднениярешитьнеудалосьипочему? 

Какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работатьпедагогическомуколлективу? 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и 

взрослых.Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсяналичиев

школеинтересной,событийнонасыщеннойиличностноразвивающейсовместнойдеятельно

стиобучающихсяи взрослых. 

Анализпроводитсязаместителемдиректораповоспитательнойработе(совместноссовет

никомдиректораповоспитательнойработеприналичии),класснымируководителямиспривлеч

ениемактивародителей(законныхпредставителей)обучающихся,активасоветаобучающихся.

Способамиполученияинформацииосостоянииорганизуемойсовместнойдеятельностиобучаю

щихсяипедагогическихработниковмогутбытьанкетированияибеседысобучающимисяиихрод

ителями(законнымипредставителями),педагогическимиработниками,представителямисовет

аобучающихся.Результатыобсуждаютсяназаседанииметодическихобъединенийклассныхру

ководителейилипедагогическомсовете.Вниманиесосредоточиваетсянавопросах,связанныхс

качеством: 

1) проводимых общешкольных основных дел, 

мероприятий;деятельностиклассныхруководителейиих

классов; 

2) реализации воспитательного потенциала урочной 

деятельности;организуемой внеурочной деятельности 

обучающихся;внешкольныхмероприятий; 

3) создания и поддержки предметно-

пространственной 

среды;взаимодействиясродительскимсообществом; 

4) деятельностиученическогосамоуправления; 

деятельности по профилактике и 

безопасности; 

5) реализации потенциала социального 

партнерства;деятельностипопрофориентацииоб

учающихся; 

6) действующихвшколедетскихобщественныхобъединений; 
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Методики,используемыевМАОУ «Школа№ 31 

им.Р.Зорге»,являютсянадѐжныминструментомпедагога-

психологадлярешениябольшинствапрактическихзадач. 

1. Диагностикаинтеллектуальныхспособностейиособенностейличности. 

2. Диагностика системы взаимоотношенийс ближайшим 

окружением.3.Выявлениеиндивидуальныхфакторов,препятствующи

хадаптации 

4. Диагностикаикоррекцияфункциональногосостояниявнормеиприрядезаболеваний. 

5. Арт-терапевтическиеметодики. 

6. Диагностикаиразвитиесоциальнойкомпетентности. 

7. Выявлениегруппырискаиспециальныеметодикидляработыскризисныхсостоянием. 

8. Диагностикапсихологическогоклиматавклассе. 

9. Диагностикаготовностикшколеивыбороптимальногообразовательногомаршрута 

10. Прогнозипрофилактикапроблемобучениявначальнойшколе 

11. Диагностикаиразвитиетворческогомышления. 

Вшколепроводитсяпсихологическоеконсультированиевзрослых,детейиподростков, 

профессиональный отбор персонала и оптимизация внутренних 

процессоворганизации,сопровождениеобразовательногопроцесса. 

Итогомсамоанализаявляетсяпереченьвыявленныхпроблем,надрешениемкоторыхпред

стоит работатьпедагогическомуколлективу. 

Итогисамоанализаоформляютсяввидеотчета,составляемогозаместителемдиректорапо

воспитательнойработе(совместноссоветникомдиректораповоспитательнойработе)вконцеуч

ебногогода,рассматриваютсяиутверждаютсяпедагогическимсоветомили 

инымколлегиальныморганомуправлениявшколе. 
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